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Regolamento Ufficiale di Partecipazione

Premio “JA Italia Teacher of the Year 2026”

Art. 1 - Soggetto promotore

Junior Achievement Young Enterprise Italy ETS (di seguito “JA Italia”), con sede legale in Via Rossini
6/8,20122 Milano (MI), P.l. 09669260961, promuove e organizza il Premio JA Italia Teacher of the Year
2026 (di seguito “Premio”).

Junior Achievement € la piu grande organizzazione no-profit a livello mondiale che si dedica
all’istruzione economica e imprenditoriale dei giovani.

JA Italia & un’organizzazione non profit dedicata all’educazione imprenditoriale, civica ed economico-
finanziaria nelle scuole italiane che vuole ispirare bambini e bambine, ragazze e ragazzi incoraggiandoli
a seguire i loro sogni e a trovare la loro strada, fornendo loro le competenze necessarie per affrontare il

futuro e aiutarli a diventare i professionisti del domani.

Art. 2 - Finalita del Premio

Il Premio “JA Italia Teacher of the Year 2026” ha lo scopo di valorizzare e premiare i docenti della
scuola italiana che si sono distinti, nell’ambito dei percorsi di JA Italia, per qualita didattica, impatto
educativo sugli studenti, innovazione pedagogica, promozione di competenze chiave e contributo alla
crescita della comunita scolastica.

In linea con la Strategia 2030 per una “Scuola Abilitante”, JA Italia riconosce nel docente una figura

centrale per lo sviluppo del sistema educativo.

Art. 3 - Requisiti di partecipazione

Possono partecipare al Premio i docenti in servizio presso istituzioni scolastiche italiane statali o
paritarie di ogni ordine e grado alla data di apertura delle candidature. | candidati devono aver realizzato
nell’a.s. 2025/2026 almeno un progetto didattico sviluppato sulla base dei Programmi core di JA Italia
o da essi derivanti, come ad esempio a titolo non esaustivo, Impresa in Azione, Idee in Azione, Conta

sul futuro e Kidsville.
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Art. 4 - Categorie del premio

Le categorie previste per l'edizione 2026 sono:

1. Best Overall Teacher of the Year 2026 (aperto a tutti i docenti di ogni grado)*;

2. Emerging Teacher of the Year 2026 (con seniority massima di 3 anni scolastici, anche non
continuativi, ma di effettiva partecipazione ai Programmi di JA Italia);

3. Outstanding Teacher of the Year 2026 (riservato a Docenti di Infanzia, Primaria e Secondaria di I°
grado)

*Tutti i candidati concorrono a questo Premio indipendentemente dal grado e dalla seniority di

collaborazione con JA.

Art. 5 - Modalita e termini di presentazione delle candidature
1. Le candidature si presentano esclusivamente tramite modulo online dedicato, reperibile a
questo link.
2. Le candidature devono pervenire entro il 31.10.2026.
3. Epossibile allegare alla candidatura i link ai seguenti documenti:
a. cartelle online con i materiali didattici prodotti;
b. canali e video online;

c. interviste che documentino i lavori svolti.

Art. 6 — Giuria e processo di valutazione
Il processo di selezione si compone di due momenti:

1. Una Commissione interna, composta da tre membri dello staff nazionale di JA Italia, indica i
dieci candidati che sono inseriti nella Top 10 del Premio.

2. La Top 10 viene votata da una Giuria formata dagli Expert Teacher, scelti tra i Docenti
Imprenditivi che fanno parte della Academy di JA Italia. Gli Expert Teacher votanti non devono
essere candidati né appartenere alla stessa scuola del candidato e valutano le candidature in
base ai criteri di merito indicati allart. 7.

La Giuria degli Expert Teacher, in sede di votazione, determina la classifica dei candidati finalisti e

stabilisce i vincitori delle tre diverse categorie. La decisione &€ insindacabile e definitiva.
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Art. 7 - Criteri di selezione e valutazione

La valutazione delle candidature si basa sui seguenti criteri principali:
a) Originalita pedagogica e progettuale;

b) Impatto educativo sugli studenti;

)

)
c) Innovazione metodologica e potenziale di replicabilita;
d) Collaborazione con comunita, imprese o stakeholder esterni;
)

e) Documentazione e chiarezza di presentazione del progetto.

Art. 8 - Comunicazione social

1. La comunicazione, prima della Top 10 e poi dei vincitori, avviene tramite i canali social di JA
Italia.

2. JA ltalia procede con la richiesta della foto a mezzo busto, qualora non allegato in sede di
candidatura in quanto, ai candidati selezionati, viene condivisa una social card riportante una
propria immagine, che potra essere inserita nelle proprie comunicazioni social a seguito
dell’avvenuta pubblicazione ufficiale della Top 10 e dei vincitori da parte di JA Italia. L’invio della
foto costituisce consenso all’uso dellimmagine per le finalita promozionali del premio,

secondo la normativa GDPR attualmente vigente.

Art. 9 - Premiazione
1. La cerimonia di premiazione ufficiale del Premio si svolge in data, luogo e modalita stabiliti da
JA Italia, in concomitanza con il prestigioso JA Day e vengono comunicati non appena fissati.
2. | trevincitori sono invitati individualmente alla cerimonia di premiazione. JA Italia garantisce la
cena, il pernottamento e la prima colazione, mentre rimane a carico dei vincitori il viaggio verso
la localita designata.
3. lriconoscimenti possono includere targhe, diplomi ufficiali, materiali promozionali e visibilita

sui canali istituzionali di JA Italia.

Art. 10 - Diritti di utilizzo dei materiali
Con la partecipazione al Premio, i candidati concedono a JA ltalia il diritto non esclusivo di utilizzare,
condividere e pubblicare i materiali presentati. L’'uso € limitato ai soli scopi istituzionali legati alla

mission e alle attivita JA, mentre il candidato assicura ’oscuramento di eventuali minori o dati di terzi.
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Art. 11 - Protezione dei dati personali
| dati personali dei partecipanti sono trattati in conformita alla normativa italiana ed europea in materia

di protezione dei dati personali (Regolamento UE 2016/679 — GDPR).

Art. 12 - Modifiche e aggiornamenti
JA ltalia si riserva il diritto di modificare il presente regolamento per esigenze organizzative, tecniche o
normative, dandone tempestiva comunicazione ai potenziali partecipanti attraverso la divulgazione sui

suoi social almeno dieci giorni prima della chiusura delle candidature.

Art. 13 - Accettazione del regolamento ed esclusione dei candidati

La partecipazione implica 'accettazione integrale del presente regolamento.

In caso di documentazione mendace JA Italia si riserva il diritto di chiedere approfondimenti,
dichiarazioni o verifiche aggiuntive. JA Italia si riserva il diritto di escludere candidati che presentino

informazioni non veritiere o materiali non originali

Regolamento aggiornato al 20.03.2026
Glossario
Impatto educativo sugli studenti

Rappresenta i risultati tangibili e intangibili generati dal progetto sugli apprendimenti, sulla motivazione, sulle
competenze trasversali e sul comportamento degli studenti coinvolti. Questo criterio & esplicitamente
richiamato nell’Art. 7 come elemento fondamentale per la selezione dei candidati.

Innovazione metodologica

Riguarda 'adozione di strategie didattiche moderne, strumenti digitali, coinvolgimento di stakeholder esterni o
formule educative avanzate. Entrambi gli aspetti compaiono nei criteri dell’Art. 7 relativi a innovazione e
collaborazioni esterne.

Originalita pedagogica e progettuale

Indica il grado di innovazione e unicita del progetto didattico proposto dal docente. Comprende 'uso di
metodologie non convenzionali, la capacita di proporre soluzioni educative creative e la rilettura personale dei
Programmi JA Italia.

Replicabilita e Innovazione metodologica

La replicabilita indica la possibilita che il progetto possa essere riprodotto da altri docenti o in altri contesti
scolastici mantenendo efficacia e coerenza.

Seniority

Termine utilizzato per definire gli anni di collaborazione del docente con JA Italia. Nel contesto del Premio, la
seniority & rilevante per la categoria “Emerging Teacher”, riservata a docenti con massimo 3 anni scolastici,
anche non continuativi, dal loro primo progetto JA.
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